
 
 
 

 3//5מכרז פנימי/חיצוני 
 מתמחה בלשכה המשפטיתלתפקיד 

 
 

 הלשכה המשפטית  היחידה:
 

 תמחה בלשכה המשפטיתמ  :תואר המשרה
 

 רשומ"ק –עפ"י הסכם מתמחים במשפטים   דרוג ודרגה:
 

  011%  היקף משרה:
 

 היועץ המשפטי של הרשות  כפיפות:
 

 :תיאור התפקיד
 

 באים:המתמחה יועסק באחד או יותר מתחומי העיסוק ה
 משפט מנהלי, חוזים, מכרזים, נזיקין, עבודה, מיסוי עירוני ותביעה עירונית.

 
 :עיקרי התפקיד

 

 . הכנת מסמכים משפטיים 

 .חיפוש פסיקה 

 .מתן חוות דעת משפטיות 

  הממונה.ביצוע מטלות / משימות משפטיות שיוטלו ע"י 

 
 :תנאי סף

 
 :דרישות המשרה 
  

  סטודנט למשפטים במוסד אקדמי מוכר שסיים שנה ג' במשפטים וזכאי
 הדין. להתמחות עפ"י כללי לשכת עורכי

 .שליטה מלאה בתוכנות משפטיות 
 .ידיעת השפה העברית על בוריה 

 
 :דרישות נוספות

  בעבודת צוות.יכולת להשתלב 

 .קפדנות ודיוק בביצוע 

 ידיעת השפה העברית על בוריה. 

 
 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 

 .ידע ובקיאות בהפעלת מערכות ממוחשבות בכלל ומערכות משפטיות בפרט 
 .ידע בתפעול ומידענות באינטרנט 
 ידע מקיף בתוכנות האופיס. 

 

 



 
 

  ata.muni.il-osnatb@kiryatו"ח ותעודות יש לשלוח למייל:ק
 ד עֲֲֲֲ וזאתאו במסירה ידני לידי הגב' אסנת ביתן במשרדי העירייה 

 ,00:/1שעה  0/3///03/0תשפ"ה  בשבט  רביעי ז'יום 
 

 המיון למועמדים הזכאים לכך מחמת מוגבלותם.יערכו התאמות בהליכי 
( תינתן עדיפות 0/1/-מכרזים לקבלת עובדים,)התשפ"א ,בהתאם לתקנות העיריות

וא בעל כישורים הלמועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם, אם המועמד 
 כישוריהם של מועמדים אחרים.לדומים 

ם מוגבלות משמעותית, בהתאם בוועדה תינתן עדיפות להעסקתם של מועמדים ע
 . 1991-( לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות תשנ"ח1ג )ג()9להוראת סעיף 

 
מועמד שהנו קרוב משפחה של עובד עירייה אחר או נבחר ציבור נדרש להצהיר על כך 

 וקליטתו לעבודה מותנית באישור ועדה עירונית או ועדת השירות במשרד הפנים.
 בדבר נושאים העלולים להעמידו בניגוד עניינים. על המועמד לפרט

 
בחינת וזימון המועמד בפני ועדת המכרזים תעשה על בסיס המסמכים אותם הגיש 

 המועמד לשיקול דעתה הבלעדי של הרשות.
 

 החודשים הראשונים בתפקיד יהוו תקופת ניסיון. 2/תקופת 
 הצעות שאינן עונות בתנאי המכרז לא תענינה.

 אשר ישלחו באמצעות חב' השמה וכו' לא יתקבלו.קורות חיים 
 

 המכרז נכתב בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד
 

העובד נדרש להגיע אל הרשות הינה מפעל חיוני כהגדרתו בחוק ועל כן בעת חירום 
 מקום עבודתו.
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